MODUL / SYLABUS
CYKL KSZTALCENIA 2024-2027

Nazwa modulu/przedmiotu:

PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA

Kierunek:

PIELEGNIARSTWO

Poziom studiow*:

I stopnia (licencjackie)
Il stopnia (magisterskie)

Profil ksztalcenia:

praktyczny

Rodzaj studiow™:

stacjonarne / niestacjonarne

Rodzaj zajeé™:

obowiazkowe X  uzupelniajace O do wyboru 0

Rok i semestr studiow*:

Rok studiow™: Semestr studiow™:

I 1o X 1o 20 3o 40 5X 60O
Liczba przypisanych punktéw ECTS 11
Jezyk wykladowy: polski
Nazwa Wydzialu PSW: Wydzial Nauk o Zdrowiu

Kontakt (tel./email):

tel. 552791768
e-mail: dziekanat@psw.kwidzyn.edu.pl

Rodzaj modutu/ przedmiotu odnoszacy e nauki podstawowe o
si¢ do przygotowania zawodowego™: e nauki spoleczne i humanistyczne o
¢ nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej X
e nauki w zakresie opieki specjalistycznej o
e  zajecia praktyczne X
o  praktyka zawodowa X
Osoba odpowiedzialna za
modul/przedmiot:
Osoba(y) prowadzaca(e): Wedlug planu studiow
Formy nakladu pracy studenta Obciazenie studenta
(liczba godzin dydaktycznych)
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim (wg planu studiow)
Wyktady (W) 15
Seminarium (S)
Konwersatoria
Cwiczenia (C) 20
Zajecia praktyczne (ZP) 120
BUNA - samodzielna praca studenta (wg planu studiow)
Obcigzenie studenta zwigzane z praktykami zawodowymi (wg planu studiow) 160
Sumaryczne obcigzZenie pracy studenta — ogolna liczba 315
Liczba punktéw ECTS za przedmiot/modut 11 wtym 0 BUNA

Metody dydaktyczne

o wyklad i wyktad konwersatoryjny,

e metody aktywizujace: C¢wiczenia, pogadanka, konwersatorium, metoda
problemowa, praca w grupach, burza mézgéw, przygotowanie projektu,

e  zajecia praktyczne,

o praktyki zawodowe.

Zalozenia i cel przedmiotu

— Przygotowanie studenta do pracy w placéwkach podstawowej opieki
zdrowotnej, srodowisku domowym pacjenta oraz srodowisku nauczania.

— Wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetnosci formutowania diagnozy
pielggniarskiej oraz planowania zadan pielegniarskich.

— Przygotowanie studenta do wspolpracy z zespotem terapeutycznym.

Narzedzia dydaktyczne

Tablica i rzutnik multimedialny, plansze. Pomoce dydaktyczne medyczne
(fantomy 1 symulatory medyczne, trenazery i modele, w tym modele
anatomiczne). ZP czeSciowo prowadzone w CSM zgodnie z harmonogramem
ksztatcenia praktycznego w warunkach symulowanych.

Wymagania wstepne

Wiedza i umiejetnosci z zakresu podstaw pielegniarstwa, anatomii, fizjologii,
biochemii, biofizyki, psychologii, socjologii i zdrowia publicznego na poziomie
studiéw licencjackich.

Macierz efektow uczenia si¢ dla modutu /przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji osiggniecia
zamierzonych efektéw uczenia sie oraz formy realizacji zaje¢ dydaktycznych




Metody weryfikacji osiggnigcia

Forma realizacji

;}; rlrttszI uczenia Student, kt(’n_*y zaliczy modut (przedmiot) zamierzonych e?fektéw uczenia zajeé
) wie/rozumie/potrafi: sie dydaktycznych
Slg * wpisz symbol
C.w19. Analizuje organizacje¢ i funkcjonowanie
podstawowej opieki zdrowotnej w
Rzgczypospolltej Polsk.|e1.| mnych, Egzamin pisemny i/lub ustny w
panstwach z uwzglednieniem zadan
pielegniarki i innych pracownikow
systemu ochrony zdrowia.
C.W20. Okresla warunki realizacji i zasady Egzamin pisemny i/lub ustny
finansowania §wiadczen pielggniarskich w w
podstawowej opiece zdrowotnej.
C.w21. Omawia metody oceny $rodowiska Egzamin pisemny i/lub ustny
nauczania i wychowania w zakresie W
rozpoznawania probleméw zdrowotnych
dzieci i mtodziezy.
C.u1s. Wykonuje szczepienia przeciw grypie, Realizacja zleconego zadania, C/ZP/PZ
WZW i tezcowi. projekt lub odpowiedz ustna
C.u28. Ocenia potencjat zdrowotny jednostki i Realizacja zleconego zadania,
rodziny z wykorzystaniem skal, siatek i projekt lub odpowiedz ustna C/ZP/PZ
pomiardw.
Realizuje $wiadczenia zdrowotne w Realizacja zleconego zadania, .
C.U33. zakresie podstawowej opieki zdrowotnej. projekt lub odpowiedz usma C/ZP/PZ
C.U34. Ocenia $rodowisko zamieszkania, Realizacja zleconego zadania,
nauczania i wychowania oraz pracy w projekt lub odpowiedz usma CIZPIPZ
zakresie rozpoznawania problemow
zdrowotnych.
O.K1L Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje Przedtuzona obserwacja przez W/C/ZP/PZ
godnos$é i autonomie 0sob powierzonych opiekuna / nauczyciela
opiece, okazuje zrozumienie dla réznic prowadzqcego, Ocena 360°
$wiatopogladowych i kulturowych oraz (opinie nauczyciel, kolegow/
h . . g kolezanek, pacjentow, innych
empati¢ W relacji z pacjentem i jego wspolpracownikow);
rodzing. Samoocena
Przediuzona obserwacja przez W/C/ZP/PZ
opiekuna / nauczyciela
prowadzgcego; Ocena 360°
0.K2. Przestrzega praw pacjenta. (opinie nauczycieli, kolegéw/
kolezanek, pacjentow, innych
wspotpracownikow);
Samoocena
Przediuzona obserwacja przez W/C/ZP/PZ
Samodzielnie i rzetelnie wykonuje zawod opiekuna / nauczyciela s
zgodnie z zasadami etyki, w tym prowadzqcego; Ocena 360
0.K3. przestrzega wartosci i powinnosci (opinie nauczycieli, kolegéw/
. X kolezanek, pacjentow, innych
moralnych w opiece nad pacjentem. wspéloracownikéw);
Samoocena
Przedluzona obserwacja przez C/ZP/PZ
opiekuna / nauczyciela
Ponosi odpowiedzialnos¢ za wykonywane P ro.w'adzqcego;'Of:ena 36,0 )
O.K4. L (opinie nauczycieli, kolegow/
czynnosci zawodowe. kolezanek, pacjentow, innych
wspolpracownikow);
Samoocena
Przedluzona obserwacja przez wW/C/ZP/PZ/
opiekuna / nauczyciela
Zasigga opinii ekspertow w przypadku prowadzqcego; Ocena 360°
0.K5. trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem (opinie nauczycieli, kolegéw/
problemu. kolezanek, pacjentow, innych
wspolpracownikow);
Samoocena
Przedluzona obserwacja przez C/ZP/PZ
opiekuna / nauczyciela
Przewiduje i uwzglednia czynniki prowadzqcego; Ocena 360°
0.K6. (opinie nauczycieli, kolegéw/

wplywajace na reakcje wlasne i pacjenta.

kolezanek, pacjentow, innych
wspotpracownikow);
Samoocena




. . Przedtuzona obserwacja przez C/ZP/PZ
Dostrzega i rozpoznaje wlasne opiekuna / nauczyciela
ograniczenia w zakresie wiedzy, prowadzgcego; Ocena 360°
O.K7. umiejetnosci i kompetencji spotecznych (opinie nauczycieli, kolegow/
oraz dokonuje samooceny deficytow i kolezanek, pacjentow, innych
potrzeb edukacyjnych. wspolpracownikéw);
Samoocena

*W-wyktad; S-seminarium; K -konwersatoria; C-éwiczenia; ZP-zajecia praktyczne;
PZ-praktyki zawodowe; BUNA-samodzielna praca studenta

PRZYKEADOWE METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

w zakresie wiedzy (wyklady/konwersatoria): egzamin ustny (niestandaryzowany, standaryzowany, tradycyjny, problemowy);
egzamin pisemny — student generuje / rozpoznaje odpowiedz (esej, raport; krétkie strukturyzowane pytania /SSQ/; test
wielokrotnego wyboru /MCQV/; test wielokrotnej odpowiedzi /MRQ/; test dopasowania; test T/N, test uzupelniania odpowiedzi),
w zakresie umiejetnosci (éwiczenia/konwersatoria): Egzamin praktyczny; Obiektywny Strukturyzowany Egzamin
Kliniczny /OSCE/; Mini-CEX (mini — clinical examination); Realizacja zleconego zadania; Projekt, prezentacja

w zakresie kompetencji spolecznych: esej refleksyjny; przedtuzona obserwacja przez opickuna / nauczyciela prowadzacego;
Ocena 360° (opinie nauczycieli, kolegow/kolezanek, pacjentow, innych wspotpracownikow); Samoocena (w tym portfolio)
BUNA — praca wilasna studenta weryfikowana jest poprzez oceng stopnia realizacji zatozonych efektow uczenia sig: test
sprawdzajacy wiedz¢ studenta z okre§lonej w sylabusie tematyki, ale takze poprzez prace zaliczeniowe, projekty, prezentacje

i wszelkie inne prace §rodsemestralne.

TABELA TRESCI PROGRAMOWYCH

TreSci programowe Liczba godzin Odniesienie efektow
uczenia sie do ZAJEC

WYKLADY, semestr V

1. Koncepcja funkcjonowania podstawowej opieki 1 C.w19. C.w20. O.K5.
zdrowotnej w $wietle przemian opieki zdrowotnej w Polsce 0.K7.
i na $wiecie.

2. Podstawowa opieka zdrowotna i jej zadania w odniesieniu 2 C.W19. C.W20. 0.K5.
do $wiadczen realizowanych przez pielegniarkg w zakresie O.K7.
promocji zdrowia, profilaktyki, leczenia i rehabilitacji.

3. Poznanie specyfiki pracy w POZ oraz zadan 2 C.W19. C.w20. C.W21.
poszczegodlnych cztonkdéw sprawujacych opieke na 0.K5. O.K7.

jednostka, rodzing i spotecznoscia (opieka nad dzieckiem,
uczniem, cztowiekiem pracujgcym, kobieta cigzarng, osoba
starsza).

4. Cele przeksztalcen i zadania zespotu podstawowej opieki 2 C.W19. O.K5. O.K7.
zdrowotnej (praktyka indywidualna i grupowa pielegniarki
rodzinnej i lekarza rodzinnego, niepubliczny zaktad opieki
zdrowotnej) oraz wplyw jej na jako$¢ opieki.

5. Rozpoznanie probleméw zdrowotnych i spotecznych 2 C.W19. C.W21. O.K5.
jednostki, rodziny i spolecznosci lokalnej ze szczegdlnym O.K7.
uwzglednieniem matego dziecka oraz dzieci i mtodziezy w
srodowisku nauczania i wychowania.

6. Planowanie i realizacji opieki pielegniarskiej w §rodowisku 2 C.W19. C.w20. C.W21.
zamieszkania - opieka domowa, ztobkach, srodowisku 0.K5. O.K7.
nauczania i wychowania oraz w §rodowisku pracy w
ramach POZ.

7. Spoteczno$¢ lokalna i jej wplyw na zdrowie cztowieka. 1 C.W19. O.K5. O.K7.

8. Wspolczesne zagrozenia zdrowotne spoteczenstwa i udziat 2 C.W19. O.K5. O.K7.

pielegniarki w realizacji zadan wynikajacych z realizacji
polityki zdrowotnej na poziomie podstawowej opieki.

9. Narodowy Program Zdrowia 2016-2020 oraz inne 1 C.W19. C.W20. O.K5.
programy zdrowotne realizowane w odniesieniu do O.K7.
czlowieka zdrowego i chorego w zakresie podstawowej
opieki zdrowotnej.

CWICZENIA, semestr V

1. Poznanie organizacji pracy w ztobku, przychodni POZ, 3 C.W19. C.W21. C.U13.
gabinecie pielggniarki sSrodowiska nauczania i C.U33. C.U34. O.K5.
wychowania, srodowisku rodzinnym oraz zadan personelu, 0.K7.

roli pielegniarki, nawiazanie kontaktu z pacjentami i
zespotem terapeutycznym.

2. Dyskusja na temat oczekiwan studentow w procesie 3 C.U33. 0.K1. O.K2.
ksztatcenia w czasie ¢wiczen specjalistycznych/praktyki 0.K3. 0.K4. O.K5.
zawodowej. 0.K7.

3. Okreslenie funkcji, zadan i umiejetnosci pielegniarki 2 C.Ul13. O.K1. O.K2.
podstawowej opieki zdrowotne;j. 0.K3. 0.K4. 0.K5.

0.K7.




4. Komunikowanie werbalne i pozawerbalne z dzieckiem, 2 C.W21. C.U13. C.U28.

uczniem, dorostym/starszym pacjentem POZ. C.U33. C.U34. O.K1.
0.K2. 0.K4. O.K5.
0.K7.

5. Gromadzenie danych o pacjencie zdrowym/chorym, 3 C.u28. C.U34. 0.K2.
wykorzystanie dostepnych zrédet: wywiad, obserwacja, 0.K4.
analiza dokumentacji, przeprowadzenie oceny stanu
zdrowia na podstawie dostepnych skal, siatek centylowych.

6. Rozpoznanie probleméw rozwojowych/zdrowotnych u 2 C.W21. C.U28. C.U33.
pacjentéw POZ w ré6znym wieku. C.U34. 0.K2. O.KS3.

0.K4. O.K6.

7. Ocena jakosci opieki pielegniarskiej - ukazanie efektow. 5 C.U28. C.U33. O.K1.
0.K2. 0.K3. 0.K4.
0.K6. 0.K7.

ZAJECIA PRAKTYCZNE, semestr V/VI

1. Modele pielggnowania, stosowanie w praktyce wybranych 10 C.U33. 0.K1. 0.K2.
teorii pielegniarstwa. 0.K3. 0.K4. O.K5.

0.K6. 0.K7.

2. Oznaczanie glikemii za pomocg gleukometru. 3 C.U28. 0.K1. O.K2.
0.K3. 0.K4. O.K5.
0.K6. 0.K7.

3. Ustalenie celu i planu opieki nad cztowiekiem chorym lub 10 C.U33. 0.K1. O.K2.

niepetnosprawnym. 0.K3. 0.K4. O.K5.
0.K6. 0.K7.

4. Metody pracy srodowiskowej, grupowej, indywidualne;j. 10 C.U28. C.U33. C.U34.
0.K1. 0.K2. 0.K3.
0.K4. 0.K5. O.K6.
0.K7.

5. Planowanie odwiedzin profilaktycznych w konkretnym 8 0.K1. 0.K2. 0.K3.

srodowisku. 0.K4. O.KG6.

6. Planowanie i realizowanie opieki pielegniarskiej wspolnie 8 C.U33. 0.K1. O.K2.

z chorym lub niepetnosprawnym i jego rodzing. 0.K3. 0.K4. O.K5.
0.K6. 0.K7.

7. Podawanie choremu lekow roznymi drogami, zgodnie z 9 (3 hwwarunkach | C.U13. O.K1. O.K2.
pisemnym zleceniem lekarza oraz obliczanie dawki lekow. symulacji 0.K3. 0.K4. 0.K5.
Zajecia czesciowo prowadzone w warunkach medycznej) 0.K6. O.K7.
symulowanych.

8. Wizyty patronazowe. Badania przesiewowe, bilanse 6 (3 hw warunkach | C.U34. O.K1. O.K2.
zdrowia. Zajecia czeSciowo prowadzone w warunkach symulacji 0.K3. 0.K4. 0.K5.
symulowanych. medycznej) 0.K6. 0.K7.

9. Rejestrowanie i prowadzenie dokumentacji. 5 C.U28. 0.K1. O.K2.
0.K3. 0.K4. O.K5.
0.K6. 0.K7.

10. Wykonywanie badan antropometrycznych. 5 C.U28. 0.K1. O.K2.
0.K3. 0.K4. O.K5.
0.K6. 0.K7.

11. Przeprowadzanie wywiadoéw $rodowiskowych pod kontrola 16 C.U28. C.U34. O.K1.

pielegniarki rodzinne;. 0.K2. 0.K3. 0.K4.
0.K®.

12. Konfrontacja celéw ksztatcenia zawartych w programie 30 C.U28. C.U33. C.U34.
zaje¢ praktycznych z oczekiwaniami studentow. 0.K5. 0.K7.

PRAKTYKA ZAWODOWA, semestr V

Praca w gabinecie zabiegowym. 30 C.U13. C.U28. C.U33.
0.K1. 0.K2. 0.K3.
0.K4. 0.K5. O.K6.
0.K7.

Praca z rodzing — zastosowanie procesu pielggnowania. 30 C.U13. C.U28. C.U3s.
C.U34. 0.K1. 0.K2.
0.K3. 0.K4. O.K5.
0.K6. 0.K7.

Procedury zabiegowe prowadzone w ramach podstawowej 20 C.U13. C.U28. C.U33.

opieki zdrowotnej. 0.K1. 0.K2. 0.K3.
0.K4. 0.K5. O.K6.
0.K7.

Rozpoznanie problemdéw zdrowotnych i spotecznych pacjenta. 30 C.U28. C.U33. C.U34.

0.K1. 0.K2. 0.K3.




0.K4. O0.K5. 0.K6.
0.K7.

Stosowanie standardow i procedur pielggniarskich w 20 C.U13. C.U28. C.U33
podstawowej opiece medycznej. 0.K1. 0.K2. 0.K3.
0.K4. 0.K5. 0.K6.
0.K7.

Zaplanowanie opieki nad pacjentem POZ w oparciu o znane 30 C.U13. C.uU28. C.U33.
modele pielegnowania. C.U34. O.K1. O.K2.
0.K3. 0.K4. O.K5.
0.K6. 0.K7.

WYKAZ LITERATURY

Literatura podstawowa: )
1. Kocka K., Marcinowicz L., Slusarska B. (red.), Pielggniarstwo rodzinne i opieka srodowiskowa, PZWL,
Warszawa 2019.

Literatura uzupelniajaca:
1. Brosowska B., Mielczarek-Pankiewicz E., Pielggniarstwo srodowiskowe, Makmed, 2015.
2. Kubala A., Nowacka A., Pawtowska E., POZ w Polsce. Struktura, zadania, funkcje, PZWL, Warszawa
2017.

Sposéb zaliczenia oraz formy i podstawowe kryteria oceny/wymagania egzaminacyjne

Sposéb zaliczenia
— Egzamin — wyktady
— Zaliczenie z oceng — ¢wiczenia
— Zaliczenie z oceng — zaj¢cia praktyczne
— Zaliczenie bez oceny — praktyka zawodowa

Formy i kryteria zaliczenia
ZALICZENIE PRZEDMIOTU - PRZEDMIOT KONCZY SIE EGZAMINEM
Wyklad:
Podstawe do uzyskania zaliczenia/zal stanowi:
— obecno$¢ 100%; potwierdzona wpisem na liScie obecnosci,
— ewentualna 10% nieobecno$¢ zréwnowazona w sposob indywidualnie ustalony z prowadzacym zajecia

Cwiczenia
Podstawe do uzyskania zaliczenia na oceng stanowi:
— obecnos¢ 100%; potwierdzona wpisem na liscie obecnosci,
— aktywny udzial w ¢wiczeniach (wlaczanie si¢ do dyskusji inicjowanej przez wykladowce, przejawianie
zainteresowania zagadnieniami omawianymi w trakcie ¢wiczen),
— poprawna, oceniona pozytywnie odpowiedz ustna na 3 pytania z zakresu tresci odnoszacych si¢ do efektow
uczenia si¢ z dziedziny wiedzy i umiej¢tnosci, zadane studentowi w czasie trwania ¢wiczen,

Kryteria ocen —odpowiedz ustna

Ocena Kryterium

Bardzo dobra Poprawna, petna, samodzielna odpowiedZ na 3 pytania zadane studentowi przez
prowadzacego zajecia

Dobra Poprawna, wymagajaca nieznacznego ukierunkowania przez nauczyciela,
odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi

Dostateczna Poprawna, niepelna, wymagajaca znacznego ukierunkowania przez nauczyciela
odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi

Niedostateczna Brak odpowiedzi lub niepoprawna odpowiedz na kazde z 3 pytan zadanych
studentowi

Zajecia praktyczne

Podstawe do uzyskania zaliczenia na oceng zajg¢¢ praktycznych stanowi:

— obecnos¢ 100%; potwierdzona wpisem na liscie obecnosci lub (nieobecno$¢ usprawiedliwiona w
przypadku choroby studenta udokumentowanej zwolnieniem lekarskim lub innych przyczyn losowych i
odpracowanie zaje¢¢ praktycznych w innym terminie),

— aktywny udziat w zajeciach,

— wypehienie obowigzujacej dokumentacji, opracowanie pracy pisemnej - planu opieki pielggniarskie;j,

— poprawna postawa wobec pacjenta, zespotu terapeutycznego, zawodu i nauki oraz regulaminu.

KRYTERIA OCENY POSTAWY STUDENTA

Lp. Ocena elementow postawy studenta Punktacja | Uzyskana liczba
punktow




Postawa w stosunku do pacjenta: takt, kultura, tolerancja wobec
chorego jego rodziny, zrozumienie indywidualnych potrzeb chorego,
rodziny, podejmowanie dziatan wspierajacych chorego, uwrazliwienie
na problemy chorego, jego rodziny wyrozumiatosé, cierpliwos¢,
Szanowanie praw pacjenta.

Postawa wobec zespolu terapeutycznego: kultura osobista studenta,
zyczliwo$¢ wobec kolezanek, personelu, umiejetnosé wspotpracy w
zespole (komunikowanie si¢ z ludzmi i stuchanie innych,
podejmowanie prob rozwigzywania sytuacji trudnych).

0-6

Postawa wobec zawodu i nauki: zaangazowanie w pracy
pielegniarskiej (motywacja do pracy, zainteresowanie, podnoszenie
jakosci $wiadczonych ustug), doskonalenie metod i organizacji pracy
(doktadnos$¢, samodzielno$¢ podejmowanych decyzji, dostosowanie si¢
do zmian zachodzacych w otoczeniu), poziom aspiracji zawodowych
(wzbogacanie wiedzy medycznej, zainteresowanie kierunkami rozwoju
opieki pielegniarskiej, motywacja do ustawicznego uczenia si¢),
samoocena wlasnych zachowan (stosunek do btgdéw, ponoszenie
odpowiedzialno$ci, samoocena poziomu wiadomosci, umiej¢tnosci i
mozliwos$ci).

Postawa studenta wobec regulaminu: punktualno$¢, unikanie
absencji, przestrzeganie regulaminéw placéwki/jednostki i
prowadzonych zajeé, prawidtowe umundurowanie, estetyczny wyglad.

0-3

5.

Razem

*Uzyskanie 0 punktéw w ramach ktoéregokolwiek kryterium skutkuje oceng niedostateczng
Liczba punkt6ow i ocena:

23-21
20-19
18-17
16-14
13-12
11-0

a takze:

— zaliczenie wszystkich efektow uczenia si¢, uzyskanie co najmniej 6 punktow z umiejgtnosci praktycznych,

Kryteria oceny umiejetnosci praktycznych (0-2 pkt za kazdy element): zasady, sprawnos$¢, skutecznosé, samodzielnosc,

- bardzo dobry (5,0)

- dobry plus (4,5)

- dobry (4,0)

- dostateczny plus (3,5)
- dostateczny (3,0)

- niedostateczny (2,0)

wedlug zataczonych kryteridow — za elementy uczenia si¢.

komunikowanie, postawa.
Student otrzymuje pozytywng ocene przy uzyskaniu co najmniej 6 punktow za elementy uczenia sie.

Kryteria oceny poszczegdlnych elementéw dzialania (wykonania zadania/éwiczenia) przez studenta
Liczba | Zasady Sprawnos¢ Skutecznos$é Samodzielno$¢ | Komunikowanie | Postawa
pkt
przestrzega czynnosci postepowanie planuje i poprawny, analizuje swoje
zasad, wykonuje uwzglednia wykonuje samodzielny, postepowanie,
wlasciwa pewnie, sytuacje dziatania skuteczny wspolpracuje z
2 technika energicznie pacjenta, osigga | samodzielnie dobor tresci zespotem
i kolejnos¢ cel terapeutycznym,
wykonania pelna
czynno§$ci identyfikacja z rola
zawodowg
przestrzega czynnosci nie zawsze wymaga wymaga ma trudno$ci w
zasad po wykonuje uwzglednia przypomnienia | naprowadzania, krytycznej ocenie
ukierunkowaniu | mato pewnie, | sytuacje i ukierunkowania i analizie swojego
po krotkim zdrowotna ukierunkowania | w wyborze tresci | postepowania,

1 zastanowieniu | pacjenta, osiagga | w niektorych we wspolpracy z
cel po dziataniach zespotem
ukierunkowaniu terapeutycznym

oraz

w identyfikacji z

rola zawodowa
nie przestrzega | czynnosci nie bierze pod wymaga nie potrafi nie potrafi
zasad, wykonuje uwage stalego utrzymac krytycznie ocenic¢
chaotycznie niepewnie, indywidualnej naprowadzania | kontaktu i analizowaé
wykonuje bardzo sytuacji i werbalnego swojego

0 dziatania wolno pacjenta, nie przypominania | z pacjentem postepowania, nie
osiaga celu w kazdym wspotpracuje

dziataniu z zespolem
terapeutycznym, nig
identyfikuje si¢ z
rolag zawodowa

* Zrédlo: W. Ciechaniewicz: Ksztattowanie umiejetnoéci praktycznych stuchaczy szkot pielegniarskich. CKPPiP, Warszawa.




SKALA OCEN:
11-12 punktow - bdb  (5.0)
9-10 punktow - db plus (4.5)
8 punktéw - db (4.0)
7 punktow - dst plus (3.5)
6 punktow - dst (3.0)
5 punktdéw i ponizej -ndst (2,0)

Praktyka zawodowa

Podstawe do uzyskania zaliczenia praktyki zawodowej stanowi:

— obecnos¢ 100%; potwierdzona wpisem na liscie obecnosci lub (nieobecno$¢ usprawiedliwiona w
przypadku choroby studenta udokumentowanej zwolnieniem lekarskim lub innych przyczyn losowych i
odpracowanie praktyki zawodowej w innym terminie),

— aktywny udzial na praktyce zawodowej,

— wypehienie obowigzujacej dokumentacji,

— poprawna postawa wobec pacjenta, zespotu terapeutycznego, zawodu i nauki oraz regulaminu.

KRYTERIA OCENY POSTAWY STUDENTA

Lp. Ocena elementéw postawy studenta Punktacja | Uzyskana liczba
punktow

1.| Postawa w stosunku do pacjenta: takt, kultura, tolerancja wobec 0-8
chorego jego rodziny, zrozumienie indywidualnych potrzeb chorego,
rodziny, podejmowanie dziatan wspierajacych chorego, uwrazliwienie
na problemy chorego, jego rodziny wyrozumiato$¢, cierpliwosé,
Szanowanie praw pacjenta.

2. | Postawa wobec zespolu terapeutycznego: kultura osobista studenta, 0-6
zyczliwo$¢ wobec kolezanek, personelu, umiejetno$é wspotpracy w
zespole (komunikowanie si¢ z ludzmi i stuchanie innych,
podejmowanie prob rozwigzywania sytuacji trudnych).

3. | Postawa wobec zawodu i nauki: zaangazowanie w pracy 0-6
pielegniarskiej (motywacja do pracy, zainteresowanie, podnoszenie
jakosci swiadczonych ustug), doskonalenie metod i organizacji pracy
(doktadnos$¢, samodzielno$¢ podejmowanych decyzji, dostosowanie si¢
do zmian zachodzacych w otoczeniu), poziom aspiracji zawodowych
(wzbogacanie wiedzy medycznej, zainteresowanie kierunkami rozwoju
opieki pielegniarskiej, motywacja do ustawicznego uczenia si¢),
samoocena wilasnych zachowan (stosunek do btedow, ponoszenie
odpowiedzialno$ci, samoocena poziomu wiadomosci, umiejetnosci i
mozliwos$ci).

4. | Postawa studenta wobec regulaminu: punktualnos¢, unikanie 0-3
absencji, przestrzeganie regulaminéw placéwki/jednostki i
prowadzonych zaje¢, prawidlowe umundurowanie, estetyczny wyglad.
5. Razem

*Uzyskanie 0 punktéw w ramach ktoéregokolwiek kryterium skutkuje oceng niedostateczng
Liczba punktéw i ocena:
23-21 - bardzo dobry (5,0)
20-19 - dobry plus (4,5)
18-17 - dobry (4,0)
16-14 - dostateczny plus (3,5)
13-12 - dostateczny (3,0)
11-0 - niedostateczny (2,0)
a takze:
— pozytywne zaliczenie wszystkich efektow uczenia si¢, poprzez uzyskanie co najmniej 6 punktow z
umiejetnosci praktycznych, wedtug zataczonych kryteriow — za elementy uczenia sig.

Kryteria oceny praktyki zawodowej (0-2 pkt za kazdy element): zasady, sprawnos¢, skuteczno$¢, samodzielnose,
komunikowanie, postawa.
Student otrzymuje zaliczenie przy uzyskaniu co najmniej 6 punktow za elementy uczenia sie.

Kryteria oceny poszczegélnych elementéw dzialania (wykonania zadania/¢wiczenia) przez studenta

Liczba | Zasady Sprawnos¢ Skutecznos$¢ Samodzielno$¢ | Komunikowanie | Postawa

pkt
przestrzega czynnosci postepowanie planuje i poprawny, analizuje swoje
zasad, wykonuje uwzglednia wykonuje samodzielny, postepowanie,

2 wiasciwa pewnie, sytuacje dziatania skuteczny wspbtpracuje z

technika energicznie pacjenta, osiaga | samodzielnie dobér tresci zespolem
i kolejnosé cel terapeutycznym,
wykonania pelna




identyfikacja z rola

czynnoS$ci
zawodowg
przestrzega czynnosci nie zawsze wymaga wymaga ma trudnosci w
zasad po wykonuje uwzglednia przypomnienia | naprowadzania, krytycznej ocenie
ukierunkowaniu | mato pewnie, | sytuacje i ukierunkowania i analizie swojego
po krétkim zdrowotng ukierunkowania | w wyborze treci | postgpowania,

1 zastanowieniu | pacjenta, osiaga | w niektorych we wspotpracy z
cel po dziataniach zespoltem
ukierunkowaniu terapeutycznym

oraz

w identyfikacji z

rolag zawodowa
nie przestrzega | czynnosci nie bierze pod wymaga nie potrafi nie potrafi
zasad, wykonuje uwage statego utrzymac krytycznie ocenié
chaotycznie niepewnie, indywidualnej naprowadzania | kontaktu i analizowad
wykonuje bardzo sytuacji i werbalnego swojego

0 dziatania wolno pacjenta, nie przypominania | z pacjentem postgpowania, nie
osiaga celu w kazdym wspotpracuje

dziataniu z zespotem
terapeutycznym, nie
identyfikuje si¢ z
rolg zawodowa

* Zrodlo: W. Ciechaniewicz: Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych stuchaczy szkot pielegniarskich. CKPPiP, Warszawa.

EGZAMIN KONCOWY Z PRZEDMIOTU

— Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest uzyskanie zaliczenia z wyktadow i ¢wiczen/zajeé praktycznych
i praktyki zawodowe;j.

— Egzamin czgsci teoretycznej ma forme testu pisemnego, test wielokrotnego wyboru /MCQ/ z jedna
prawidtowa odpowiedzia (kazda prawidtowa odpowiedz to 1 punkt, brak odpowiedzi lub odpowiedz
nieprawidtowa 0 punktow, minimum 60% prawidtowych odpowiedzi kwalifikuje do uzyskania pozytywne;j
oceny.

Kryteria ocen z testu

Ocena Bardzo dobry | Dobry plus Dobry Dostateczny Dostateczny Niedostateczny
(5.0 (4.5) (4.0) plus (3.5) (3.0) (2.0
%Ozgmgggfh 93-100% 85-92% 77-84% 69-76% 60-68% 59% i mniej

i/lub odpowiedz ustna
Kryteria ocen — odpowiedz ustna

Ocena Kryterium

Bardzo dobra Poprawna, petna, samodzielna odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi przez
prowadzacego zajecia

Daobra Poprawna, wymagajaca nieznacznego ukierunkowania przez nauczyciela,
odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi
Dostateczna Poprawna, niepetna, wymagajaca znacznego ukierunkowania przez nauczyciela

odpowiedz na 3 pytania zadane studentowi
Brak odpowiedzi lub niepoprawna odpowiedz na kazde z 3 pytan zadanych
studentowi

Niedostateczna

OCENA KONCOWA Z PRZEDMIOTU:
— egzamin stanowi 80% oceny koncowej z przedmiotu
— pozostate 20% to $rednia ocen z pozostatych form zajeé

Ocena koncowa jest przeliczana wedtug kryteriow:
3,0 -3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 -3,74 — dostateczny (3,5)

3,75 -4,24 — dobry (4,0)

4,25-4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 -5,0 — bardzo dobry (5,0)

Warunki odrabiania zaje¢ opuszczonych z przyczyn usprawiedliwionych:

Odrabianie opuszczonych zajg¢ jest mozliwe jedynie w przypadku choroby studenta udokumentowanej
zwolnieniem lekarskim lub innych przyczyn losowych. Usprawiedliwienia zaj¢¢ oraz zaliczenia materiatu bedacego
przedmiotem wyktadow, ¢wiczen, zajgé praktycznych lub praktyki zawodowej w okresie nieobecnosci dokonuje
nauczyciel/opiekun prowadzacy zajecia.




Zaroéwno student powracajacy z urlopu dziekanskiego jak i student powtarzajacy rok, ma obowiazek uczg¢szczania
na wszystkie zajgcia oraz przystapienia do egzaminu. Jedynie w przypadku uzyskania z egzaminu w danym roku
oceny co najmniej dostatecznej (3.0) student powtarzajacy rok z powodu innego przedmiotu moze by¢ zwolniony
z konieczno$ci uczeszczania na zajecia 1 zdawania i zaliczania przedmiotu.

Akceptacja:
Prorektor ds. dydaktycznych




